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•	 31 août au 4 septembre 2019  :  FAn 4 de rentrée

5 & 6 octobre 2019  :  Congrès des Scouts et Guides Pluralistes

L’année scolaire arrive doucement à sa fin et les premiers jours de redoux sont maintenant à 
nos portes. Pour les plus attentif ·ve·s et les plus impatient·e·s,  ça commence sérieusement 
à sentir les camps !  À l ’heure où vous l isez ces l ignes, tous les camps sont enregistrés dans 
la base de données de CAMPPASS et vos humbles serviteurs s’activent pour transmettre 
toutes les informations nécessaires à nos partenaires pour que tout se déroule pour le 
mieux (les communes qui vous accueillent,  le département de la Nature et des Forêts, 
l ’Office National de l ’Enfance). 

Le camp, d’aucuns vous le diront,  c’est l ’apogée d’une année d’animation tant pour les 
animateur·rice·s que pour les jeunes. Pendant l ’année, vous avez pris le soin de constituer 
un groupe solidaire,  incluant chacun·e et vivant de ses différences. Vous avez bien sûr 
util isé les méthodes adaptées à vos Sections, et,  ce faisant,  vous avez encadré leur 
développement de manière globale, dans chacune de ses dimensions. Vous avez sans doute 
égrainé des indices sur le thème du camp et préparé un programme audacieux. Toutes les 
briques sont là maintenant et le camp sera l ’occasion de les assembler pour vivre un séjour 
inoubliable en Section. 

Alors je vous souhaite plein de belles aventures, beaucoup de rires,  un peu de sueur et des 
souvenirs à n’en plus finir. 

P.S.  :  N’oubliez pas de nous raconter tout ça pour le Mag de rentrée ! 
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5 & 6 octobre 2019  :  Congrès des Scouts et Guides Pluralistes

Ces dernières années - et ces derniers mois encore plus - ont vu notre contexte sociétal secoué par un engagement 
croissant de l’acteur civil pour les enjeux humains et environnementaux qui nous placent aujourd’hui au pied d’un mur 
qui parait parfois infranchissable. C’est d’autant plus vrai pour la jeunesse qui constitue le public de notre Mouvement, 
désormais en première ligne des combats climatiques et sociaux. Mais jusqu’où peut-on impliquer nos jeunes dans ces 
mobilisations ?

En décembre,  vous étiez nombreux·ses à avoir  marché pour le cl imat 
le foulard au cou et bien souvent,  accompagné·e·s des jeunes que 
vous animez tous les weekends.  Plus récemment,  les Scouts et Guides 
Pluralistes vous appelaient à participer à RIGHT(s) NOW ! ,  une marche 
engagée pour un environnement sain,  un travail  digne,  l ’égalité des 
droits pour tou·te·s ,  une polit ique migratoire humaine et pour une 
société inclusive,  durable et sol idaire.

Pourquoi cet appel à la mobilisation ?
Tout simplement parce que RIGHT(s) NOW !  s ’emparait  de sept 
thématiques fondamentales pour notre société et notre avenir .  Autant 
d’enjeux primordiaux et constitutifs du monde dans lequel nous 
évoluons,  en droite l igne avec les valeurs et la loi  scoute qui  guident 
nos pas :  sol idarité,  tolérance,  respect de la nature,  partage,  équité, 
responsabil ité,  justice… Ces enjeux,  nous vous encourageons à les 
travail ler et à les discuter avec vos jeunes au quotidien,  en tant que 
formateur·ric ·es de CRACS :  des Citoyen·ne·s Responsables,  Actif ·ve·s , 
Crit iques et Solidaires.  Et cette marche constituait  une excellente 
occasion pour le faire !

N’est-ce pas une démarche politique ?
En tant que mouvement apolit ique,  notre place est-el le vraiment 
dans une manifestation ? Nous comprenons que cette question 
puisse brûler les lèvres de certain·e·s .  Ainsi  notre règlement fédéral 
précise que « Les Scouts et Guides Pluralistes de Belgique se 
veulent indépendants de toute influence polit ique,  rel igieuse ou 
philosophique.  I ls  favorisent la confrontation loyale des opinions 
dans un esprit  de tolérance et d'ouverture mais excluent toute forme 
de pression idéologique lors de leurs activités.  [ I ls]  sont ouvert à 
tous,  sans distinction […] de conviction,  pour autant que [cel les-ci] 
soient compatibles avec les principes et méthodes du scoutisme ».  

I l  faut donc bien comprendre que dans cette démarche,  i l  n’y a aucune 
considération partisane de quelque bord que ce soit .  I l  s ’agit  de 
participer à la création d’un monde meil leur,  en éduquant nos jeunes 
aux valeurs que l ’on brandit  comme un idéal  sociétal  à atteindre.  I l  ne 
s ’agit  par contre aucunement d’ imposer le chemin,  le mode de pensée 
ou l ’ idéologie qui  permettra d’atteindre cet idéal  !  I l  doit  s ’agir  avant 
tout de donner à nos jeunes les clés leur permettant de comprendre 
les enjeux sociétaux qui  sont à l ’œuvre et qui  construisent petit  à petit 
notre/leur avenir .  Et ce faisant,  les amener à poser un regard crit ique 
et à se positionner de manière responsable comme des acteurs de 
notre environnement.

Non, une démarche éducative avant tout !
I l  faut bien comprendre que lorsque l ’on emmène sa Meute,  sa Troupe 
ou son Relais en manifestation,  notre présence à la mobil isation ne 
doit  en aucun cas constituer une f inalité ou un objectif  en soi .  I l  doit 
s ’agir  avant tout d’un moyen éducatif,  didactique,  permettant au jeune 
de comprendre les mouvements qu’ i l  vit  au quotidien et qui  animent 
son environnement social  et sociétal .  Et ainsi  l ’amener à poser un 
regard crit ique sur son monde et à se positionner selon ses propres 
convictions.  Se contenter d’emmener sa Section marcher et crier des 
slogans préconstruits n’aurait  donc pas de sens (et serait  même contre-
productif )  si  cette démarche ne s’ inscrivait  pas dans un processus 
éducatif  en amont – préparer,  discuter et réfléchir  avec vos jeunes à 
l ’acte citoyen que vous posez,  les associer de manière autonomes à la 
démarche,  ne pas l ’ imposer,  les laisser se l ’approprier – et dans une 
dynamique continue en aval .
En d’autres mots,  lorsque vous al lez marcher,  par exemple,  pour le 
cl imat avec votre Section,  ce n’est pas tant pour le cl imat que vous vous 
engagez que pour l ’émancipation de vos jeunes en tant que citoyen·e·s 
responsables et engagé·e·s pour la « création d’un Monde meil leur » .

E n  m a n i f '  a v e c  m a  S e c t i o n  ?
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L A TOILE S’AFFOLE !
#CHALLENGE

LES CYBERNAUTES SE DÉCHAÎNENT !ILS N’EN REVIENNENT  TOUJOURS PAS !

QUAND LES INTERNAUTES

S’ENFL AMMENT SUR TWITTER !

#CL ASH

M a i s  o ù  e s t - c e  q u ' i l s  o n t  é t é  c h e r c h e r  c e  n o m  ? 

Certain·e·s expert·e·s de la toi le relatent qu’ i l  pourrait  s ’agir  du 
Mouvement Universel Underground Nostalgique des Girafes 
Abyssales Non Obsolescentes .   Les internautes s’af folent,  les 
tweets se multipl ient :

Professeur  Hermet Brun :   «  En ef fet,  à première vue, 
quand on l it  Muungano, 
on pourrait  se dire qu’ i l 
s ’agit  du nom d’une maladie 
tropicale,  d ’une nouvel le 
discipl ine sportive aquatique 
ou d’un soda sans gluten. 
21% de la toi le conteste ces 
hypothèses.»
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S A V E  T H E  DAT E

« J’peux pas j’ai Muungano »  
Muungano, c’est l’événement incontournable de 

la rentrée scoute !
Nous comptons sur toi et ton Unité pour y venir 

en nombre ! 

#DefiMuungano : Un monde meilleur, ça commence par toi et ta Section !

Envie de changer le monde à ton échelle avec ton groupe ? Ça tombe bien, 
pendant la période des grands camps, tu auras l’occasion de 

relever un défi positif et de challenger ensuite une autre Section !
 

#stayplug
#effetpapillon 

 

Le week-end du 5 et 6 octobre 2019. QUAND

OÙ

QUI

COMBIEN

INSCRIPTION

25 € par participant·e.

Animateur·rice·s, cadres et équipes d'Unités, 
les scouts et guides, et pionnier·ère·s qui 
animeront en septembre 2020 sont 
également convié·e·s.  

Les modalités d’inscription te 
parviendront début août.

Au domaine Heure-Nature. 

Plus d'info : 
https://www.facebook.com/events/2184493951880799/

http://www.scoutspluralistes.be/Congres-2019.html

https://www.facebook.com/events/2184493951880799/
http://www.scoutspluralistes.be/Congres-2019.html
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Derrière un Congrès se cache une équipe d'organisateur·rice·s, chacun·e responsable d'un pôle de compétence, et 
grandement épaulée par une série de personnes indispensables à la mise sur pied d'un projet d'une telle envergure !  
Voici en quelques lignes leurs visages, retenez-les, ils vous disent à très bientôt !

Coordonné par Aurore,  le Pôle Administration est l 'organe vital  du Congrès.  I l  gère les comptes et 
budget,  suit  les inscriptions,  se charge des assurances,  des subsides et sponsors et des partenaires 
de l 'événement.

Coordonné par Noémie,  le Pôle Animation compte une dizaine de bénévoles.  C'est le plus gros pôle 
de ce Congrès.  Véritable plaque tournante des dif férents temps du weekend,  le groupe concocte un 
moment qui  promet d'être épique !

Coordonné par Thaïs,  le Pôle Communication compte trois nouvelles personnes mandatées,  ainsi 
qu'une série de bénévoles super motivé·e·s pour travail ler le graphisme, la photo et la vidéo ! 

Coordonné par Aurore et Benjamin,  le Pôle Coordination est la pièce maîtresse de 
ce Congrès.  I l  s 'agit  du pôle qui  coordonne les autres pôles,  le big boss en quelque 
sorte !

Coordonné par Pauline,  le Pôle Gestion des Ressources Humaines fait  l ittéral lement vivre le 
projet.  C'est via ce groupe que les bénévoles sont appelés à donner un coup de main,  terreau 
essentiel  à l 'événement !

Coordonné par Lionel ,  le Pôle Logistique réalise un travail  de fourmi,  oeuvrant à toute la mise en 
place de l 'événement,  de la gestion du "Manitou" à cel le des petits clous.  Absolument tout est passé 
au crible par ce pôle !
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I M P E E S A  2 0 1 6

T R I G W E L L  2 0 1 3

Y AT A N O  2 0 1 0

S O L A R I S  2 0 0 7

T O H U  B O H U  2 0 0 4

Noémie Van Bruggen - Soutien aux Unités, aux Cadres et aux Régions n 

Thaïs Baugniet - Chargée de communication et de projets n

Guillaume Orban - Bénévole communication visuelle n

Co u p  d ' o e i l  d a n s  l e  r é t r o  d e s  C o n g r è s  p r é c é d e n t s



8

L e  H 9 0  :  L e  G r o u p e  H o n n e u r  f ê t e  s e s  9 0  a n s  !

« Le samedi 4 mai ,  la Région Bruxelles-Sud (ou Groupe Honneur pour les intimes) fêtait  ses 90 ans.  Castors,  Louveteaux,  Scouts,  Guides, 
animateur·rice·s ,  mais aussi  parents et ancien·ne·s du Mouvement,  se sont donnés rendez-vous au Bois de la Cambre dès 11h pour une journée très 
particul ière !  Au programme :  des activités organisées par les Sections,  un tournoi  de "Hands" et quelques tables pour taper la carte.  Sous le kiosque, 
un musée retraçant l ’histoire de la Région a attiré toutes les générations.  Des souvenirs pour certain·e·s ,  des retrouvail les pour d’autres,  cette 
journée s’est déroulée dans une ambiance bonne enfant et avec une météo… clémente !

Pour les petits creux,  des foodtrucks nous ont fait  voyager au Pérou et en Ital ie !  Vers 17h30, tout le monde s’est rassemblé pour former un grand 
carré,  et  célébrer l ’accrochage de la nonantième étoi le sur le drapeau de la Région.
   
Nous avions également organisé un apéro pour les ancien·ne·s au Chalet Robinson.  Certain·e·s d’entre eux·el les,  nostalgiques de leurs années 
scoutes,  avaient apporté une guitare.  L’ î le s ’est alors transformée en vei l lée improvisée,  pour le plaisir  de tou·te·s .  Avant le tant attendu Bal  qui  se 
déroulait  au même endroit,  90 lanternes chinoises (bio dégradables bien sûr !)  se sont envolées pour clôturer cet événement.

Cette fête fut une réussite,  notamment grâce à l ’ investissement ma jeur des animateur·rice·s de la Région,  qui  étaient présent·e·s dès 8h et tout au 
long de la journée.  Un grand merci  à eux·el les,  ainsi  qu’à l ’équipe organisatrice,  composée d’actif ·ve·s et d’ancien·ne·s,  qui  a donnée beaucoup de 
temps et d’énergie pour ce H90. À dans 10 ans,  pour une édition encore plus fol le !  »

Félix,  Animateur Fédéral de la Région Bruxelles-Sud
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1 6 0 e U n i t é  d e  N a m u r  :  7 0  a n s   d ' e x i s t e n c e  ! 

C e n t r e - C h a r l e r o i - N a m u r  e n  a c t i v i t é  r é g i o n a l e  !

« La 160e Unité de Namur fête cette année ses 70 ans d’existence !  C’est en ef fet en 
février 1949 qu’a été créée la Troupe du Sapin,  qui  à l ’époque dépendait  de l ’Athénée 
de Namur.  Pour célébrer cet anniversaire,  une grande fête d’Unité a été organisée en 
février,  rassemblant plus de 150 scouts et guides,  ancien·ne·s et ami·e·s de l ’Unité. 
Ce fut l ’occasion de partager 70 années de souvenirs entre plusieurs générations,  y 
compris la plus ancienne puisqu’un des membres fondateurs nous a honnoré de sa 
présence.  Bien que souffrant d’un ef fectif  un peu trop réduit  ces dernières années, 
l ’Unité compte bien continuer ses activités le plus longtemps possible.  La prochaine 
de ces activités est évidemment le camp d’été,  qui  se déroulera cette année sur un 
terrain en commun avec la 7e Unité de Liège.  »

Le premier week-end de mars,  les animateur· ice·s de la Région Centre-Charleroi-Namur 
se retrouvaient dans le cadre d'une activité de Région !  C'est la 134e de Mons qui  a 
ouvert les portes de ses locaux pour accueil l ir  tout le monde.  Au programme :  des 
jeux,  des énigmes grandeur nature à résoudre,  la découverte de l 'outi l  CAMPPASS suivi 
d’échanges et d’actus de Région !  Le tout accompagné d'un repas convivial  et  plein de 
produits locaux.  Prochain grand rendez-vous  le 5 et 6 octobre à MUUNGANO ! 

Noémie Van Bruggen - Soutien aux Unités, aux Cadres et aux Régions 

Noémie Van Bruggen - Soutien aux Unités, aux Cadres et aux Régions 
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" T r a q u e  B W "  :  L a  t r a q u e  d e  l a  R é g i o n  B r a b a n t  w a l l o n

« L'activité a relativement bien fonctionné avec la présence de 5 Unités et plus de 50 participant·e·s .  Les équipes de traqueur·euse·s et de 
traqué·e·s se sont donné·e·s à fond pour décrocher le podium avec une victoire f inale de l 'Union des Peuples de l 'Est (UPE).  Avec,  sur le podium , 
des équipes de la 291e de Louvain-la-Neuve,  256e de Rixensart et 22e de Li l lois .  I l  ne reste plus qu'aux équipes à se préparer pour la prochaine 
édition dans l ’espoir  de relever de nouveaux défis !  »

Martin,  Animateur Fédéral de la Région Brabant wallon
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P e s t e  P o r c i n e  A f r i q u a i n e  :  
i m p a c t ,  r é f l e x e s  e t  s o l i d a r i t é  !

L’épidémie de peste porcine,  tu en as certainement déjà entendu parler !  Elle a contraint les autorités à interdire les camps dans la région de la Gaume, 
au sud du pays.  Pour rappel,  la peste porcine africaine (PPA) est une maladie mortelle qui touche uniquement les sangliers et les porcs.  Elle est sans 
danger pour l ’homme. Pas de crainte donc pour toi  ou ta mascotte de camp ! 

Actuellement,  i l  n’existe ni  vaccin ni  traitement.  Du coup,  la maladie risque encore de se propager.  Ce qui  pourrait  avoir  des conséquences graves pour 
l ’agriculture,  la gestion des forêts et le secteur du tourisme. C’est pourquoi ,  i l  est important de faire de notre mieux pour respecter les règles en vigueur 
dans les zones touchées !

Tu peux retrouver toutes les informations et la carte des zones impactées sur notre site web (News > Peste porcine),  mais ne te bi le pas,  l ’équipe du Soutien 
aux Unités,  aux Cadres et aux Régions a déjà contacté tous les camps concernés et les a accompagnés pour trouver une solution adaptée (whoop whoop!) . 

Toutefois,  de nombreux groupes dans d’autres mouvements de jeunesse doivent encore se reloger pour cet été.  Un vaste défi  ? Même pas peur !  Chez les 
Scouts et Guides Pluralistes,  c ’est une occasion supplémentaire d’aider les autres.  C’est pourquoi ,  nous participons à la plateforme d’échange « SOS Camps 
» qui  permet aux groupes impactés de trouver un nouvel  endroit  de camp et à ceux qui  le peuvent d’en accueil l ir  sur leur terrain.  Si  ton endroit  de camp est 
tel lement grand que tu peux le partager avec une autre Section,  joue la carte de la solidarité et inscris-toi  sur la plateforme « SOS CAMP » (partage. lesscouts.
be/soscamps).  #PlusOnEstDeFousPlusOnRit

Mais au fait, pourquoi ces restrictions ?

Et mon camp dans tout ça ?

5 bons réf lexes pour  un  cam p sans pr ise de tête !
Avant de partir  à la grande aventure,  renseigne-toi  sur les zones infectées !

Une fois sur place,  informe-toi  sur les restrictions en vigueur via l ’agent du DNF et/ou le Monsieur ou Madame Camp de la commune qui t ’accueil le. 

Si  tu trouves un sanglier mort en Wallonie,  contacte immédiatement le 1718 .

Reste sur les chemins balisés lors de tes promenades ou de ton hike en forêt ainsi  que dans les zones ouvertes à la circulation. 

Si  ton camp se déroule près de la Gaume, nous te conseil lons vivement d’organiser tes activités hors des zones infectées.

1 .

2.

3.

4.

5.

Léa Gros - Chargée des relations extérieures  n
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C’est le samedi 16 mars dernier,  dans les locaux de l ’ IHECS en plein 
centre de Bruxelles,  que s’est déroulée l ’Assemblée Générale des 
Scouts et Guides Pluralistes,  événement annuel primordial  pour 
l ’asbl. 

C’est donc dans un nouveau l ieu,  salué pour sa praticité et son 
accessibi l ité,  que se sont retrouvés les membres du Mouvement. 
Animateur·rice·s ,  cadres,  membres du CF et du CA, permanent·e·s du 
Siège :  tou·te·s étaient présent·e·s pour exercer leur rôle démocratique 
et réfléchir  ensemble à l ’avenir des Scouts et Guides Pluralistes. 
Cette édition fut sans aucun doute un succès avec,  d’une part,  un 
taux de participation record (150 personnes présentes et 38 Unités 
valablement représentées),  et ,  d’autre part ,  plusieurs propositions de 
motions émanant directement des Unités.  Preuve – s ’ i l  en fal lait  – que 
les jeunes ont à cœur de s’ investir  dans leur Mouvement ! 

C’est ainsi  que l ’on a pu activement débattre du rôle et de la 
reconnaissance de l ’ intendant·e,  ou encore de l ’accès à la Formation 
pour les Pionnier·ère·s .  L ’Assemblée a également pu interpeller les 
instances quant à l ’engagement de la Fédération dans des init iatives 
citoyennes et/ou polit iques (tel les que la récente campagne « 
Sign for my Future ») .  Ces moments de discussion furent encore 
une fois l ’occasion d’observer la volonté et l ’enthousiasme des 
membres du Mouvement de s’ impliquer dans le développement du 
scoutisme pluraliste.  Tout cela,  dans une atmosphère bienveil lante 
et respectueuse. 

Au-delà du moment statutaire et de ses votes,  l ’AG fut aussi  l ’occasion 
pour les participant·e·s de porter leur regard sur l 'avancement du  
plan d’action du Mouvement.  Dans cette optique,  l ’Open Market 
a permis à tous et toutes d’al ler à la rencontre des porteur·se·s de 
projet et responsables de pôle pour poser ses questions et y voir  plus 
clair  quant à l ’atteinte des objectifs f ixés.  Certains groupes de travail 
en ont également profité pour sol l iciter les participant·e·s ,  à l ’ image 
du GT ADO qui a mis en place un vidéomathon afin de recueil l ir ,  d ’une 
manière ludique,  les impressions des animateur·rice·s sur la méthode 
d’animation des branches adolescentes et leur témoignage sur leurs 
propres pratiques. 

Comme tout événement de cette ampleur,  l ’AG reste toujours une 
belle opportunité de retrouvail les ou de nouvelles rencontres,  que ce 
soit  entre animateur·rice·s ,  membres des instances,  cadres bénévoles 
ou employé·e·s du Siège fédéral .  Plusieurs moments étaient 
particulièrement propices à ces échanges de par leur convivial ité.  
On pense notamment à l ’accueil  avec viennoiseries et boissons 
chaudes,  au lunch,  ou encore au verre de l ’amitié qui  clôtura la 
journée de façon péti l lante !
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Comme chaque année,  arrive le moment de se rassembler pour une Assemblée Générale le temps d’une journée.  Cette année, 
l ’AG se tenait  dans les auditoires de l ’ IHECS. Le cadre était  parfait  :  grands auditoires,  chouettes sal les pour débattre en groupes 
plus restreints.  C’était  aussi  pour nous une occasion de rencontrer d’autres membres d’Unités que nous n’avons pas l ’habitude 
de rencontrer.  Nous avons pu échanger et surtout débattre autour de su jets concernant notre Fédération.  C’était  très intéressant 
d’entendre l ’avis des participant·e·s ,  étant donné que pour nombre d’entre eux·el les,  i l  s ’agissait  de leur première AG !  Je pense 
qu’ i ls ·el les ont été étonné·e·s !

Pour ce qui  est du taux de participation,  i l  a  battu tous les records (ça va être dif f ici le de faire mieux),  ça faisait  plaisir  de voir 
autant de personnes motivées et présentes,  malgré la route pour certain·e·s .  Pour f inir,  l ’organisation était  super,  on a eu droit  à 
un petit  déjeuner et un lunch plus que copieux et pour cel les et ceux qui  sont resté·e·s jusqu’au bout :  une coupe de champagne !

Guillaume Orban - Bénévole communication visuelle
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Thomas PauletBonjour Thomas, c’est quoi ton TUQ (Totem, Unité,  Quali)  ?

Peux-tu nous décrire ton parcours scout dans ton Unité et dans le Mouvement ? 

Est ce qu’ il y a un moment où tu ne fais pas de scoutisme ?

Tu fais partie de l’équipe animation et communication du prochain Congrès,  est-ce que tu veux bien nous en dire deux mots ?

Bonjour Le Mag, moi c 'est Baribal - 221e Unité Paul Brancart à La Louvière - "Home Sweet Home".

Je suis arr ivé très tardivement dans le scoutisme. Pourtant les scouts cathol iques ont essayé plusieurs fois de me recruter, 

mais c 'est f inalement lors de mes 16 ans et aux SGP, à La Louvière, que j 'ai  commencé à vivre mes premières aventures,  

à l 'époque, en short obl igatoire ! C'étai t  i l  y a un peu plus de 20 ans. Je suis devenu animateur à la Troupe à 18 ans, responsable l 'année 

suivante et je n 'ai lâché le poste qu'en septembre 2007, après 7 ans d 'animation. En 2014, j 'ai  appris que mon Unité étai t  fermée depuis plus 

de 2 ans et avec 2 autres anciens ( fous?), nous avons parier sur la réouverture de l 'Unité. Finalement, en septembre 2018, j 'ai  enf in décidé 

d 'apporter mon expert ise comme cadre régional.

Je dirais bien quand je dors .. .  mais je ne dors pas beaucoup et.. .  ça m'arr ive d 'en rêver. Même mon boulot je l 'ai  obtenu grâce à mes années d 'animation, 

je suis éducateur de classe verte pour l 'enseignement de la Fédérat ion Wallonie-Bruxel les et certaines de mes act iv i tés découlent de mon vécu scout. 

* ATTENTION SPOILER * 

Muungano ça sera l 'ÉVÉNEMENT à ne pas manquer à la rentrée pour les animateur·r ice·s, mais aussi pour les équipier·ère·s d 'Unités et les cadres.  

I l  vous reste à choisir  avec quel train vous rejoindrez Muungano, et quel univers vous souhaiterez découvrir.  

L E S  F O R C E S  V I V E S  D U  M O U V E M E N T  E N  I N T E R V I E W  !
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Benjamin Marotte

Bonjour Benjamin,  c’est quoi ton TUQ (Totem, Unité,  Quali)  ?

Peux-tu nous en dire plus sur ton totem ? 

Peux-tu nous décrire ton parcours scout ? 

Tu es Responsable de FAn, membre du Conseil d'Administration et également coordinateur du Congrès,  tout se passe bien sinon ?  

Tu préfères qu’on t’appelle Benja ou Ben-J ? 

Un bl ague courte ? 

Ouandji  - 172e Unité Woluwé Saint-Lambert - "Sympathique Tac Boom mais le joker a les cartes en mains".

Mon totem est un panda roux qui vi t  aussi bien en groupe que seul. I l  s 'habitue faci lement aux contacts des autres et 

i l  est plutôt drôle, parfois malgré lui ( tapez "panda roux surpris"  sur YouTube et vous comprendrez). Le ouandji  fai t  part ie 

de la famil le des Ursidae et c 'est donc le cousin des ours. D'où ce côté brut mais mignon quand même ! 

Mon parcours scout a commencé lorsque j 'al lais avoir 17 ans. Une amie à moi m'a demandé en r igolant : "Dis ça te chauffe pas d 'animer des Castors 

haha?". Me voi là 7 ans plus tard avec tel lement de chouettes expériences et de rencontres ! J 'ai  donc commencé comme animateur Castor pendant deux ans 

pour ensuite devenir responsable de la Troupe pendant un an. Ensuite j 'ai  occupé la fonct ion de RUa pendant deux ans avec beaucoup de déf is à relever 

comme la fête des 70 ans de l 'Unité, à organiser avec l 'équipe d 'Unité. Lors de ma deuxième année, j 'ai  été également animateur de notre Relais Pionnier 

où nous sommes part is réparer un vieux bâtiment qui servai t  d 'école au Maroc. Ça a été une expérience incroyable avec des Pionniers et Pionnières ul tra-

motivé·e·s. Ce projet est un des meil leurs souvenirs que je garde de mon Unité. Après ces 5 ans à la 172e, j 'ai  décidé de m' invest i r  à un autre niveau, 

celui des formations, plus spécif iquement en tant que cadre formateur pour les FAn. C'est assez di f férent de l 'animation dans une Sect ion mais c 'est tout 

aussi enrichissant ! 

J 'ai  toujours adoré ce qui touche à la gest ion de projets et la gest ion f inancière. Ces trois invest issements assez di f férents me permettent de toucher un peu 

à tout au sein du Mouvement, que ce soi t  au niveau des ressources humaines et f inancières avec le CA, à la gest ion de projets avec Muungano ou encore 

transmettre ce que j 'ai  appris aux nouvel les générat ions d 'animateur.r ice.s par les FAn. Comme quoi le scoutisme ne s 'arrête jamais ! 

Je préfère qu'on m'appel le Ben même si j 'ai  le surnom off ic iel de BenjaM pour le Congrès pour ne pas me confondre avec notre permanent BenjA (pet i t 

moyen mnémotechnique avec nos noms de famil les commençant respect ivement par M et A).

Je n 'ai malheureusement pas de blagues assez courtes pour le Mag, je préfère être drôle naturel lement !

Noémie Van Bruggen - Soutien aux Unités, aux Cadres et aux Régions n 
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2X PLUS DE FAn !
En ce début d’année,  deux FAn 1  et deux FAn 2 ont été organisés à Daverdisse,  Faulx-les-Tombes et Heure.  I ls ·el les seront donc nombreux·ses 
à réaliser leur stage pratique cet été lors des camps.  Bravo donc à nos Pionnier·ère·s en dernière année et nos Animateur·rice·s qui  se lancent 
dans cette aventure et 1000 mercis aux équipes de formateur·rice·s et intendant·e·s !

APPEL  AUX FORMATEUR·RICES· ET INTENDANT·E·S !

Tu as déjà ton brevet et tu désires 
t ’ investir  en formation ? Nous 
sommes continuellement à 
la recherche de nouveaux ou 
nouvelles intendant·e·s et 
formateur·rice·s (confirmé·e·s ou 
non) pour compléter nos équipes. 

Alors n’hésite plus !  Contacte au 
plus vite le Service formation au 

02/539.23.15  
ou par mail à l ’adresse  

formation@sgp.be

mailto:formation%40sgp.be?subject=
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« La formation EVRAS était  vraiment super enrichissante sur de nombreux points qui 
paraissaient auparavant être compliqués à aborder.  Sophie et El la ont vraiment assuré dans 
leur domaine en nous gardant intéressés et attentifs  durant toute la formation sans que ça ait 
l ’a ir  d ’un cours auquel  on doit  assister !  En plus,  leur formation est adaptative,  el les prennent 
votre avis en compte et une bonne partie des mises en situations sont basées sur votre 
expérience pour que ce soit  plus concret.  La formation est un mélange de points théoriques 
(tou jours avec participation du publ ic) ,  de devinettes,  de jeux,  de jeux de rôles et grâce à 
ça on ne s ’ennuie jamais !  On a surtout passé une super journée ensemble et vous devez 
absolument rencontrer Georges !  »

UN 2e FORU QUI A EU DU SUCCÈS !

LA FORMATION EVRAS FAIT DES PETITS !

C’est en nombre que des RU et RUa de tous horizons sont venu·e·s se former lors du FoRU2. Au total ,  13 RU se sont retrouvé·e·s pour échanger 
sur l ’Animation d’une Unité,  représentant ainsi  9 Unités dif férentes.  Avec l ’aide des deux formateurs,  i ls  ont eu l ’occasion de réfléchir  ensemble 
et de découvrir  les bonnes astuces pour soutenir la préparation des camps,  motiver les Animateur·rice·s ,  mettre en place et gérer les Staf fs,  etc.
Lors de la dernière AG, certain.e.s RU se sont vus remettre 2 tisons pour l ’achèvement de leur parcours FoRU. Félicitations à eux ! 

Depuis la f in de l ’année 2018 et son « inauguration » par la Première Unité,  la formation EVRAS a suscité l ’ intérêt de plusieurs Unités.  La 172e 

de Woluwé,  la 134e de Mons et la 292e de Braine-l ’Al leud ont fait  appel aux formatrices de SIDA’SOS et de la Fédération des Scouts et Guides 
Pluralistes pour en apprendre plus sur des thématiques l iées à l ’amour et la sexualité des jeunes.  Une trentaine d’animateur·rice·s (toutes 
sections confondues) ont donc eu l ’occasion de se questionner sur leurs pratiques d’animation et d’encadrement des jeunes pendant l ’année, 
mais aussi  (et surtout) au camp. Trois journées riches en bons moments et qui  ont ravi  les participant·e·s !

Toi aussi tu aimerais organiser une formation EVRAS dans ton Unité ?  
N’attends plus et contacte le Service Formation à l ’adresse formatio  n@sgp.be  
ou par téléphone (02/539.23.19).

Ella Helaers - Service Formation nAmélie Grandmont - Service Formation

Stéphane JACQMIN (72e Seneffe) et Myriam LOUSBERG (26e Hannut)

Akbash Protéger-Servir – 134e Mons (Boris FINET)

http://formation@sgp.be
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GéoCamp

Camp "Zhero Déchets"

Madame & Monsieur Camp
GéoCamp

Numéro d'urgence 

Cette année encore,  tu peux entrer en contact avec 
les camps qui  se trouvent à proximité du tien grâce 
à la carte des camps du Mouvement !  À quoi cela 
pourrait-i l  te servir  ? Partir  en hike jusqu’à leur 
endroit  et profiter du l ieu pour y passer la soirée, 
dormir et repartir  le lendemain ;  organiser des 
l ivraisons pour l ’ intendance ;  partager un grand 
moment d’activité à deux Sections… 

Si  tu as envie de tenter le zhéro déchets au camp 
cette année,  voici  un site qui  pourra t ’être uti le pour 
te lancer dans l ’aventure !  I l  est al imenté par un 
groupe de six jeunes animatrices guides,  qui  donnent 
quelques astuces pour réduire les déchets,  des idées 
de menus,  des documents pour bien communiquer 
sur ton projet.  Un site en construction mais uti le,  car 
en l ien avec la réalité des camps ! 

En arrivant sur ton l ieu de camp, l ’une de tes premières tâches est d’al ler à la 
commune. Certaines d’entre el les ont désigné une personne qui  servira de l ien 
entre la commune, les habitant·e·s et le camp :  Madame ou Monsieur Camp. Si 
c ’est le cas de la commune dans laquelle tu pars en camp, profite de cette chance 
et contacte cette personne.  El le t ’aidera pour les informations importantes 
comme le tri  des déchets,  les contacts uti les (médecin,  pharmacie…)  ou encore 
pour te donner quelques chouettes activités à faire à proximité.

Cet été,  comme chaque année,  les Scouts et Guides Pluralistes 
mettent en service pour leurs membres un numéro d’urgence 
en cas d’accident pendant les camps.  Si  tu te retrouves face à 
un problème que tu ne peux gérer seul ·e,  un accident ou une 
situation particulièrement dif f ici le,  appelle ce numéro.  I l  est 
ouvert 24h/24 et 7 jours sur 7 !

DES BONS PLANS POUR TON CAMP !

Rends-toi sur le site www.scoutspluralistes.be 
pour retrouver la carte !

https://zherodechet.wixsite.com/camps

Retrouve la l iste des communes participantes sur le site  
www.scoutspluralistes.be

Le numéro d’urgence :  0498/51 72 23

http://www.scoutspluralistes.be 
https://zherodechet.wixsite.com/camps
http://www.scoutspluralistes.be
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Goodfood, le portail de l’alimentation durable à Bruxelles

Festival Alimenterre

Fruit CollectEn octobre,  rendez-vous partout à Bruxelles et en 
Wallonie,  pour la 11e édition du festival  de f i lms 
Alimenterre,  une l ’ init iative de l ’ONG SOS FAIM. Tu y 
découvriras des documentaires qui  mettent en lumière 
les problèmes l iés à l ’agriculture et l ’al imentation et 
suggèrent des solutions autant sur le plan local  que 
mondial .  En plus des documentaires,  tu pourras aussi 
assister à des atel iers et des conférences animés 
par des spécial istes du sujet.  Une belle façon de se 
sensibi l iser à l ’occasion de la journée mondiale de 
l ’Al imentation,  le 16 octobre !

FruitCollect est une init iative citoyenne qui  promeut la 
solidarité et le non-gaspil lage.  Les membres organisent 
des récoltes dans les jardins de particuliers et distribuent 
directement les fruits aux associations partenaires qui 
aident les personnes dans le besoin.  Sur le site,  tu trouveras 
les prochaines récoltes auxquelles tu peux t ’ inscrire,  seul ·e 
ou à plusieurs.  Pour l ’ instant,  ce n’est pas la saison,  mais en 
septembre/octobre,  de nombreuses récoltes sont proposées, 
ainsi  que des activités.  N’hésite pas à te lancer et ,  pourquoi 
pas,  emmener ta Section avec toi  !

DES BONS PLANS "GOOD FOOD" !

Chrystel Turek - Chargée de projets n

Goodfood,  c ’est un label  et un projet proposés par Bruxelles environnement,  pour inciter à mieux manger,  moins gaspil ler 
et apprendre à cultiver en vi l le .  En plus d’un bottin regroupant les adresses de restaurants et de magasins bruxellois (une 
chouette occasion de visiter Bruxelles ?) ,  tu trouveras des bonnes idées pour mieux ranger ton frigo,  des pistes pour 
créer ton propre potager,  des recettes pour manger végétarien (ça a l ’air  super bon !)  et  bien d’autres ressources.  Si  tu es 
bruxellois ·e,  tu peux également profiter des atel iers autour de la culture urbaine. 

https://www.goodfood.brussels/fr 

https://festivalalimenterre.be/ 

www.fruitcollect.be 

https://www.goodfood.brussels/fr 
https://festivalalimenterre.be/ 
http://www.fruitcollect.be 
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39 av. de la Porte de Hal B-1060 Bruxelles
02 539 23 19 - info@sgp.be - www.scoutspluralistes.be

NOS PROJETS VOUS SÉDUISENT ET 
VOUS DÉSIREZ NOUS AIDER À FAIRE 
LA DIFFÉRENCE ?

Vous pouvez le faire en versant un don sur notre 
compte n° BE80 8792 9620 0177 des Scouts et 
Guides Pluralistes avec la mention "don".

Si le montant de votre don égale ou dépasse  
40 euros, vous bénéficierez d'une réduction 
d'impôts et vous recevrez une attestation des Scouts 
et Guides Pluralistes.

•	" Heure-Nature " à Heure
•	" Les Grandes Tentes " à Ittre

→→ Infos et réservations : 

     0473/74.71.83 / domaines@sgp.be / 

     http://www.scoutspluralistes.be/-Location-de-domaines-.html

      * Conditions spéciales pour les membres des Scouts et Guides Pluralistes

→→ Le Magascout est ouvert du lundi au 		
	 vendredi de 9h30 à 16h30

→→ Fermé le samedi, dimanche et jours fériés
→→ Contact : magascout@sgp.be

NOS ARTICLES AUSSI EN VENTE CHEZ :

LA MAISON DU SCOUT
Av. Emile Theys 41-1410 Waterloo - 02/353.10.16
Ouvert du mardi au samedi de 10h à18h30

SEEONEE
Chaussée de la Croix 56 -1340 Ottignies-Louvain-la-Neuve - 010/41.25.74
Ouvert du lundi au samedi de 10h à18h30

LE FEU DE CAMP
Av. Solvay 5B (Zoning Nord) - 1300 Wavre - 010/24.38.49
Juin - octobre : mardi au samedi de 10h à 18h. 
Novembre - mai : mercredi, vendredi, samedi de 10h à 18h


