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On n'ect intelligent qu'a plusieute ...

Quand ce Mag paraitra, tous les Belges de plus de 18 ans auront pu exercer un droit
fondamental : voter et choisir ses représentants au Parlement. Il est plus que probable
que nous serons alors dans une phase intense de négociations difficiles entre partis
politiques et les différentes communautés qui composent la Belgique...
Et c’est bien normal. Qui a dit que le systéme démocratique était facile ? Notre société
est diverse et reconnait, a raison, I'égalité et les mémes droits pour tous. Un sacré défi
que de se mettre ensemble et trouver des voies communes, enrichies des différences
de chacun.

Cette démocratie, gestion collective, et la recherche du compromis (et encore mieux du
consensus) n‘ont pourtant de sens que si elles sont vécues a tous les étages de notre
sociéteé et a tous les moments de notre vie. Du parlement européen au groupe de potes,
de I'école a I'entreprise, de la Colonie jusque dans le Staff.

Une démocratie profonde, fondée sur le respect et la compréhension de 'avis de toutes
et tous, et ou chacun a la parole et une part de pouvoir sur ce qui le concerne !

Photo de couvartute : Pour nous tous, Guides et Scouts (de Castor & Animateur ou Cadre) cela signifie des

Cactore de la 19 Gentinnes attitudes de haute qualité, a la croisée de la bienveillance et de la bientraitance, a la
recherche ensemble du bien commun.

Sommaire : Dans le Staff, ce sera I'écoute de tous les Animateurs -trices pour construire le camp, les
p.2  Vivte lee diffdrences animations et les décisions collectivement. Avec des temps prévus pour se coordonner
et évaluer en équipe. Avec une préoccupation constante pour le bien-étre des jeunes

p-4  Retour dee Unitée . :
qui grandissent avec nous.

p-6  FAn de Paquee - ; )
Ensemble, autour de la Souche de Vérité, au Rocher du conseil ou au Conseil des
Aventuriers, tous les Scouts et Guides pluralistes se retrouveront cet été pour débattre,
p1€ Kwad'Q rire, grandir, changer les choses. Et se dire que, décidément, on n’est intelligent qu’a
p-21 Foire aux Questions plusieurs...

On vous souhaite bons camps a tous ! Qu’ils soient pluralistes et démocratiques !

p.7  Activitée fédéralec

Luc, Président fédéral
Gil, Secrétaire fédéral
Avec aussi Hugo, Emilie, Quentin, Simon(s) B

Ont collaboré 3 ce numéro :
Alain Baitamjan, Amdlie Grandmont,
Lue Mahiou, Olivier Penacea,

Jérome Ramacker, Gil Vertongen ...

Coordination : J. Ramacker
Mice en page, illu. : C. De Moor

Photog : Lec scoute pluralictes

In Memoriam : J-M Dezille

* Féte du Siége : 20 juin 2014
e Les Assises : 30 aolt 2014

* FAn 1 et FAn 4 : du 25 au 29 octobre 2014



Des camps congus pour que chacune et
chacun passent des vacances formidables,
a son tempo.

Le camp arrive !

L'occasion de vivre les différences a temps plein dans le
groupe

L'opportunité de se découvrir differemment parce que I'on
vit ensemble, jour et nuit, pendant une a deux semaines,
suivant les ages.

Mais le groupe est constitué de personnes avec leur
propre personnalité, leurs propres besoins.

Un véritable cocktail de fruits savoureux composé de filles
et de garcons, de petits et de grands, de gens qui com-
prennent vite les consignes et les autres pas, de jeunes
qui bougent tout le temps et d’autres qui prennent leur
temps pour agir.

Tout cela conduit a la richesse d’'un groupe de mouvement
de jeunesse, et plus particulierement d’'un groupe des
scouts pluralistes.

« Prends le pas du plus lent ». Quelle intuition géniale,
surtout aujourd’hui ou la performance est de mise, en
sport, a I'école, au travalil, ...

Cette phrase typiquement scoute signifie que I’Animateur,
I’Animatrice doit bien connaitre ses jeunes pour mettre en
place une organisation et des activités ou personne ne
sera largué ou désignée comme celui ou celle qui ralentit
tout le monde.

Au camp, un rythme général doit exister comme point
de repere. Mais il est important que chaque jeune
puisse y intégrer son propre rythme.

Par exemple, il est mieux de ne pas recourir le matin
a un réveil a la trompette, tout le monde debout a la
méme seconde. Les jeunes sont en vacances, I'occasion
d’'oublier le stress du matin pendant 'année ou chaque

pedimdkahroe

_Prende le pac du

plue lent’

Vivre les différences
avec ta Section

Scouts et Gui i
ides Pluralistes d i
e Bel
3? avenue de la Porte e Ha - 1060 Bruxelles 'glque -
Tel: (320253923 19 Fax: (32) 02 539 2605
info@sgp.be Www.scoutspluralistes. be

t.on pour ani-
tils a destination de Chague Se'(';.' Comprendre
mer au ?_On t u sur
cette optl
Disponible
demande au Ma

sur le
gascout

Cela nécessite un petit peu plus d’'organisation du Staff,
mais la journée sera plus belle a tous, Animateurs com-
pris. i

Bons camps &



?202€ BAR dane le clacgement folklo

Une jolie 5% place pour la Troupe de la 292¢ BAR
dans le classement folklo des 24h vélo du Bois de la
Cambre.

24 h vélo de 1a 79° Lacken

La 792 Unité de Laeken a également
fait rouler son igloo sur le macadam des
24h vélo.

10€ Gentinnese

On pose pour Le Mag au hike
des Castors de la 19€ Gentinnes

Camp 25° Ganchoren

Souvenir de camp de la 25€
= de Ganshoren
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retour des Unites

228 Lilloic

Sahi tenait a nous partager la joie d’étre un Louveteau
a la 22°€ Lillois ! Photos du hike de Paques 2014.

La Région Bruxelles-Sud a fété cette année ses 85
printemps ! Par un bel aprés-midi de printemps, plus
de 500 castors, louveteaux et scouts se sont retrouvés

s au Bois de la Cambre, tous ages et toutes unités
= confondues, sur les traces de I'histoire du mouvement,
pour reformer la fresque de Mr. Honneur. L'occasion
o d’accrocher aussi notre 85e étoile au drapeau (d'origine )
' et de célébrer I'événement autour d'un beau gouter
(des gateaux de toute beauté l)
Pour les :e,rum?h. le Tournoi de Handball pour les

anciens, | « Apér'Honneur » et le Bal Honneur ont
rassemblé amis et anciens le temps d'une journée et
d’une soirée torride : de quoi revoir des anciennes
tetes (et plus si affinités), de prendre des nouvelles
oud'en donner... Un bien bel anniversaire!
Rendez-vous au Hoo |

f : 3 : . . - of A=
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Pour un Scoutisme de qualité
et un plus dans leur C.V.

A Paques, trois FAn ont eu lieu cette année, deux FAn 1
et 4 et un énooooorme FAnN 2 dont voici quelques photos.

Pour cette année 2013-2014, on tenait a féliciter nos 39
nouveaux Animateurs brevetés. Au-dela de la qualité du
Scoutisme défendu, ceux-ci peuvent dés a présent utiliser
ce brevet reconnu par la Fédération Wallonie-Bruxelles
pour animer en centre de vacances.

Outre les subsides qu’ils peuvent rapporter a leur Section
(si le camp rentre dans les conditions), les brevetés pour-
ront aussi aller animer dans les plaines et séjours agréés.
Concrétement, cela leur ouvre une porte pour des jobs
étudiants et c’est un plus pour leur curriculum vitae !
Sans compter toute I'expérience acquise qui leur sera
bénéfique ainsi qu'aux jeunes de la Section.

Bravo aussi aux formateurs qui, chaque année, permettent
a de nombreux Animateurs de bénéficier des FAn !

Amélie, Service formation l

Animateurs brevetés aux FAn de Paques 2014:

Elisa AERTS Chloé HEBBORN
Sawfan ALAMI Raquel INSTALLE
Benoit BAECKE Sébastien JOSCHKO
Emilie BAYONNET Amalia KAFIF
Gabriel BOURTEMBOURG Kenny LEJEUNE
Thoma CHOWDHURY Laetitia LETURCQ
Paul COUCHARD Quentin LEVAUX
Louis DE PELSMACKER-BALAES Valentin MAGHERMAN
Nancy DE ROECK Audric MULLER
Salomé DECKERS Caroline NICAISE
Espérance DESTREBECQ Romane PERESSOTTI
Julien DEWARICHET Margot PIRET
Lisa DI GIROLAMO Antoine PREUMONT { S - .
Bryan FERVAIL Laetitia RODARO , i s Castors qui ont
Bgmft FRICHETEAU Lara SERVAIS Brav_o 'egaler?enta:gi(] Q\Zg:'ia(‘qtjgret obtiendront leur
Louis GALHAUT Axel VAN THIELEN terminé leur Torma o & un second stage pratique.
Lancelot GOELEN Elise VERRIEST brevet apres avow ite |
; . C’est la derniére ligne droite !
Louis GRODENT Anais VINIKAS )
Baptiste GUIOT Marie-Laure WAMPACH Arnaud DANGOISSE Pierre HEYMANS

Ludivine WUILLE Marianne DELCROIX Anna SPANOUDIS



activites federales
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Oh [ believe in Bricodaye ...
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Kicéki & Segowlee : deux événements qui
resteront gravés dans I’Histoire de notre

Mouvement ...

Beaucoup le savent, une Activité fédérale demande beau-
coup de temps de préparation. Il s’agit d'un travail de
longue haleine puisqu’il implique nombre de Cadres, per-
manents du Sieége, Animateurs, Unités, enfants.

Le 26 avril, nous avons organisé non pas un mais deux
grands rassemblements. Au total, pres de 1.300 partici-
pants se sont donnés rendez-vous au Domaine de Cheve-
togne. Beau succes que nous vous proposons de revivre
a travers ce Mag.

e e , A tout niveau, on peut dire que de nombreuses heures
Mobilisation d’envergure i oz ] ot s e
ont été dépensées en création, réflexion, planification,
- : . .1~ réunions, communication, bricolage, découpage, couture,
Des milliers de mails, de courriers et de coups de télé- g . : .
cir s ) . . répétitions, courses, commandes, préparation de maté-
phone ont été échangés, que ce soit dans les équipes . H .
, o . riel, transports, ... Il faut penser a I'histoire et aux jeux
d’organisation, vers les Cadres et anciens du Mouvement

LS . ) . qui sont inventés ou peaufinés puis ensuite détaillés et
qui aideront a monter, animer, coordonner et démonter . . o . .
e s . découpés en timing. Le tout, agrémenté de textes pour
I'activité, vers les fournisseurs, vers les responsables du : ! o rex .
. . - les spectacles qui seront ensuite répétés, accompagnés
Domaine qui nous ont accueillis,... .. . . X v
de matériel d’animation, de décors et costumes qu’il faut

Sans oublier les échanges avec les Staffs d’Unité et les CEUD eI O

Animateurs Castors et Louveteaux qui ont notamment pu
assister a des briefings, suivre I'évenement via Facebook
et un groupe. Ceux-ci se sont completement engagés a
participer a cette journée et ont été trés réactifs et acteurs
dans le suivi de I'information. Amélie B

Merci donc a tous ceux qui se sont investis et ont aidé
de prés ou de loin a la réussite de ces deux gros projets,
Kiceki et Segowlee !



Pour revenir sur cette belle journée pleine de défis,
une interview exclusive de Kicéki en personne :

Alors €inalement ¢ est qQui Kiceki 2

- Kicéki c’est moi (& gauche sur la photo), je suis un orni-
thorynque. Tout le monde dit que je suis un peu bizarre
mais c’est parce que jai un petit cété original. Avec mon
bec, mes poils, mes pattes de canard et ma queue de
castor je suis unique et je ressemble un peu a tout le
monde en méme temps ! Les animaux disent que je suis
comme un petit petit petit cousin. C’est chouette de faire
partie de leur famille !

Vous habitez aussi ’éfang 3

- Je ne suis pas du tout d’ici, je viens d’Australie. Je suis
justement arrivé en Belgique au début de cette année.
Depuis, je me suis fait des tas d’amis et les animaux de
'étang m’ont accepté. Désormais, je compte rester ici
pour y faire mon terrier, je m’y plais bien.




Que pensez-vous des autres animaux de 13
forét, ca n’a pas été facile ay début avec
Romacin, Pattemouille, Trémolo, Canasta et
le Grand Castor Bran 3

- Malheureusement, c’est facile de juger quelqu’un quand
on ne le connait pas, ¢a a été leur erreur d’ailleurs. Il y
avait des tas de rumeurs sur moi et du coup, ils pensaient
que j’étais un voleur... tout ¢a parce qu’ils ne m’avaient

&' jamais vu dans les environs. lls auraient vraiment d{i venir

me parler directement plutdét que d’écouter les ragots !

C’est d’ailleurs ce qu’avaient fait Organdi et Moustache
qui m’ont soutenu et défendu.

Heureusement, maintenant tout est arrangé, ils savent
que je suis super cool ! lIs regrettent de s’étre mal conduits
avec moi et ils sont les premiers a étre la quand j'ai besoin
d’aide ou que j'ai le mal du pays. lls sont vraiment gentils,
ce sont de réels amis. On est tous trés complices et com-
plémentaires, chacun avec nos qualités et nos défauts !




Kiceki

Ex le balachon qui avait dispara, quelle histoire |
Que s’est—il passé finalement 2

- Le baluchon a bien été retrouvé et il a été soigneusement rempli et
dégusté par les animaux ainsi que les Castors qui ont mené I'enquéte
pour le retrouver ! En fait, le baluchon avait simplement été égaré dans
la forét par le Grand Castor Brun et moi j'étais tombé sur quelque chose
de blanc et rouge a carreaux au hasard d’une balade. Ne sachant pas
ce que c’était je l'avais laissé a sa place...

En discutant, on s’est rendu compte que je pouvais les
aider alors avant de les y emmener, j'en ai profité pour
que tout le monde se rencontre, apprenne a se connaitre
et découvre les particularités, de chacun. Une maniére
pour moi de me faire accepter en somme.

Maintenant que vous savez ce Qu’est an
baluchon, ¢a vous platt 2

- On n’a jamais assez d’occasions de se faire un énorme
godter et se partager plein de bonnes choses, je suis com-
pléetement fan !
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1 S SR, e
Les castors de la 298€ ont quant a eux
hate d’avoir un Animateur qui s’appellerait
Kicéki. Quelle bonne idée ! Ca tombe bien :
une nouvelle fiche Castor sur le fameux '
A,

. ornithorynque va sortir ! e
e ~ L2 n - :7 A
SR S T s | Y Lactivits "Kicéki"aété‘

pensée et organi-
sée par Stéphanie,
Céline, Aurore,
Nora, Adam, Zoé,
Manon, Maude

et Amélie B




© Yegowlee
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=N Activité fédérale Louveteaux 2014

D’ou vient I’histoire ?

Segowlee est le nom du cantonnement ou se déroule I’histoire
de Rikki-Tikki-Tavi, écrite en 1894 par Rudyard Kipling dans
"Le second Livre de la Jungle”.

Dans cette histoire, Rikki est une mangouste qui découvre la vie aupres
des hommes dans la famille de Teddy, un petit garcon. Entre la salle de
bain et le jardin, Rikki réalise a la fois une quéte sur son destin de man-
gouste, sur les dangers du monde qu’on découvre durant son enfance
et l'intérét de rendre service et faire confiance a autrui.

Sa devise est : « Cherche et trouve ». Une invitation a I'aventure, a la
débrouillardise, a la progression personnelle.

L'histoire est téléchargeable sur www.scoutspluralistes.be

A travers cette Grande Chasse, I'équipe organisatrice de I'Activité fédé-
rale est parvenue a développer les valeurs et les enjeux du Programme
Louveteaux.

-« J'ai passé une journée inoubliable ! Cette attaque finale
des loups contre les cobras était FARAMINEUSE ! »
Hubert 293¢




« Les sourires des loups de la 287€ de Péruwelz faisaient
' vraiment plaisir a voir ! Vous avez mis la barre haute les (.
ptits gars ! » Nicolas 287€ %

Une Grande Chasse a 1.000 !

=% Accueillis par Akela, Mowgli, Rikki et Darzee, les Louve-
| teaux ont assisté a un spectacle leur racontant la raison
du rassemblement. Encerclés par de petits serpents,
ils ont dd réaliser plusieurs défis avant de partir dans la
Jungle ... une piste a travers les bois, a la rencontre des
amis du petit dhomme.

Avec l'aide des villageois, les Louveteaux ont réussi a
vaincre les cobras royaux. Pour les remercier, Mowgli et
Akela ont réalisé avec I'ensemble des participants une
danse de Baloo et un grand hurlement.

Que ce soit sous la forme d’une piste a postes ou d’'une
attaque de camps, les organisateurs ont exploité le savoir-
faire scout bien connu des Animateurs pour traduire en
jeux le Merveilleux. L'objectif était aussi de leur donner
des idées a reproduire dans leur Meute.



Segowlee
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« Quel truc de fou ! En tout cas nos loups
sont super contents et nous aussi ! » Zoé 19€

¥

' Soigner le mal par le rire

’. Les enfants qui sont passés au poste de Raksha ont été sensibilisés aux actions des
w Cliniclowns. Actifs depuis 1994 dans de nombreux hépitaux belges, les Cliniclowns
~+@8 visitent chaque jour de la semaine les enfants malades. lls leur apportent un moment

de distraction et de détente par I'hnumour, le jeu, I'imagination et la créativité.

En se déguisant a leur tour, les Louveteaux ont réalisé quelques photos de soutien aux
enfants hospitalisés. La solidarité commence a tous ages chez les scouts pluralistes.




« On a déja des retours des parents nous disant a quel
point leur enfant est rentré enchanté de cette journée,
une belle réussite ! Merci pour cette expérience ! »
Nastasia 14€

« Merci a tous les organisa-
teurs de cette fantastique jour-
née, des louveteaux creves et
des chefs comblés. »

Zoeé 71€

i T S 4-_;.._:’_*_(

L'activité "Segowlee" a été imaginée et coordonnée par Silnia, Frangois, Jérdbme, Quentin, Lara, Céline, Cédric et Adrien.
- r ‘-i- 1: 3 ; ) ’
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activites federales

Maic pourquoi font-ile donc tout ¢a ¢

Franchement, vous pensez que c’est pour le
plaisir de se grimer en loup noir qu’Adrien a
endossé le réle d’Akela ? La fourrure blanche de
Romarin a tenu chaud, bien chaud, a Virginie qui
profitait déja du généreux soleil ...

Qui sont ces Cadres qui se lévent un samedi a
6h du matin pour monter des scénes au fond
des bois ? Une espéce protégée de scouts et de
guides pluralistes qui ont trouvé une autre fagon
de s’épanouir au sein de notre Mouvement.

Car oui, malgré les heures de préparation et de
fatigue, les Activités fédérales apportent du bon-
heur aux bénévoles qui s’y investissent.

Bonheur(s) au naturel

Bonheur de sa réussite. Voir ces centaines d’enfants
s’amuser aux jeux congus pour eux est une réelle récom-
pense. Le Scoutisme a cet objectif de développement
des jeunes en les aidant a réaliser pleinement leurs pos-
sibilités physiques, intellectuelles, sociales et spirituelles.
Et les nombreux retours positifs qui ont suivi sont autant
d’éléments de fierté pour les Cadres qui y ont contribué.

Bonheur de son vécu. Depuis quelques éditions mainte-
nant, un espace détente est réservé aux organisateurs
durant 'événement. Un peu a I'écart du quartier général,
ruche perpétuelle de va-et-vient, les Cadres peuvent eux
aussi profiter du rassemblement pour échanger et parta-
ger leurs expériences.

Tout au long du projet, il importe de vivre son engagement
bénévole sereinement et a fond. Cette attention se retrou-
vera de facto dans la qualité de leurs missions.

Bonheur des nostalgiques. Finalement, on y va pour pou-

voir dire aprés qu’on y était ! D’ou I'afflux de "jaime" sur

la page Facebook des scouts pluralistes lorsqu’une vidéo
révéle les talents de chacun. Les albums photos sont aussi
des souvenirs de leurs bonnes actions, qu’ils partagent a
leurs amis scouts ou non scouts d’ailleurs.

La transmission des valeurs

I en va de méme pour les Animateurs et Animatrices.
Nous avons remarqué par exemple que plusieurs Unités
avaient profité de ces rassemblements pour jouer la carte
du recrutement. Des enfants mais aussi des jeunes étu-
diants se sont mélés au monde coloré des foulards pour la
premiéere fois... et, nous I'espérons, pour encore de nom-
breuses années. Oui, le Scoutisme apporte énormément
aux Animateurs et ils le leur rendent bien.

Chez les scouts pluralistes, ce sont des valeurs trés fortes
que nous défendons toutes et tous. Les transmettre aux
générations suivantes, n’est-ce pas la la plus belle raison
de notre engagement ?

Jérdbme, Communication l



AgiTaTlerre

"Emball’agir”, ¢a vous dit quelque chose ?
Prévenir et gérer les emballages ménagers dans les évé-
nements, nous nous y étions engagés dans le Mag pré-
cédent (p. 9).

Alors ... Why Don't We Do It in Segowlee/Who's who
(ndIr : comprenez "Kiceki") ?

Deux événements énormes et au final un minimum de
déchets d'emballages !

Pour y arriver, chaque castor, louveteau a été incité a
apporter un pique-nique sans emballage, ainsi qu’une
gourde. L'organisation avait prévu quant a elle un délicieux
godter (sain, équilibré et local), garanti 0% emballage,
offert dans une magnifique boite a tartines "AgiTaTerre".
Et pour le peu de déchets inévitables, tout était prévu et
incitait a bien trier.

En quelques chiffres, Segowlee et Kiceki, ce sont (par par-
ticipant) :

- 10 grammes de PMC

- 30 grammes de déchets résiduels

- 11 grammes de papiers et cartons

- 25 grammes de compost !!!

Et plus de 70 poubelles pour bien trier tout ¢a !

En Wallonie, environ 550 kg de déchets sont collectés par
an, par habitant ! Le 26 avril nous avons produit moins de
100 kg de déchets !

Mille mercis a Emball’agir de nous avoir soutenus dans
nos actions ! Pour en savoir plus sur la campagne, ren-
dez-vous sur Internet : www.emballagir.be.

gemball’
ey

Les boite a tartines "AgiTaTerre"
sont disponibles a des tarifs préféren-
tiels pour les Unités qui veulent partici-
per aux Fonds de Solidarité.

&




Au camp
comme en reunion,

' |
coyez attentife aux qufres :

La sécurité.

Il est nécessaire que chaque membre du Staff posséde
sur lui les numéros de secours et qu’un repérage précis
d’avant camp aura été réalisé (pharmacien, hépital, méde-
cins de garde, ...)

Des régles de circulation sur la voie publique existent et
tiennent compte de :

- du fait que les groupes soient inférieurs a 6 personnes
ou pas,

- des possibilités d'utiliser les accotements, les pistes
cyclables ou encore la chaussée en tant que telle,

- de la sécurité si on marche a gauche ou a droite,

- de la nécessité de porter une veste fluo dans les dépla-
cements.

Tu pourras trouver ces renseignements dans une brochure
éditée par I'lnstitut Belge de Sécurité routiére (IBSR.BE)
et Les Scouts. Les Faucons Rouges ont édité, également
avec I'IlBSR, une brochure pour la circulation de groupes
en vélo. Tu peux recevoir gratuitement ces publications en
envoyant un mail a alain@sgp.be.

Les bois et les feux de camp.

A ce jour, la Département des bois et foréts (D.N.F.) de la
région wallonne doit avoir regu le formulaire précisant les
bois dans lesquels vous voulez allez pendant le camp.

Pour les feux de camp, ils doivent étre allumés dans
des endroits choisis pour leur degré de sécurité. Pour
cela, il faut solliciter 'accord de la commune et/ou du res-
ponsable du D.N.F. du Service Public de Wallonie. Vous
pourrez ainsi également savoir ou ramasser du bois mort
pour le feu.

Pour des raisons "AgiTaTerre", ne brllez pas vos bois de
construction a la fin du camp, donnez-les ou remportez-
les avec vous.




Pour de bonnes relations avec les communes qui
accueillent les camps et les riverains de votre camp,
quelques régles sont d’application concernant les hikes.

Elles apparaissent dans la "Charte pour les camps" établie
entre la région Wallonne, I'Union des villes et communes
de Wallonie et les Mouvements de jeunesse francophones
depuis huit ans.

- Chaque participant a un hike doit posséder un minimum
de vivres et de boissons.

- Toute activité ayant pour but de récolter des vivres et
des boissons est a proscrire (genre opération survie).

- Les logements dans lesquels des jeunes séjournent lors
d’activités en autonomie doivent étre identifiés au préa-
lable par les Staffs afin que les jeunes n’aient pas a
chercher un refuge en pleine soirée ou en pleine nuit.

- Le hike ne doit pas étre I'occasion pour un Staff de ne
rien faire, il faut des points de rendez-vous fréquents
avec les équipes, I'apprentissage de I'autonomie des
adolescents nécessite un suivi des Animateurs.

Un conseil : prendre contact avec la commune pour
savoir comment gérer les déchets. Dans certaines com-
munes il y a un Monsieur/Madame Camps qui posséde
toutes les informations.

A défaut, il faut solliciter le propriétaire de votre endroit
de camp, il est au courant et dispose parfois de docu-
ments ou de sacs a vous remettre.

Il est compliqué de vous donner des régles valables sur
tout le territoire wallon, méme dépendant d’'une méme
intercommunale, une commune peut avoir des régles dif-
férentes de celle d’a-coté.

En tous cas, il ne faut rien laisser trainer sur votre endroit
de camp ou a proximité sans étre certains que vous
restez dans les normes locales, les amendes peuvent
devenir lourdes dans certains cas.

Le camp conduit le Staff a vivre ensemble une période
assez significative.

"Vivre les différences" doit exister également dans la vie
de Staff.

Ecoute de chacun et de chacune, mise en avant des
qualités de tous et toutes, compréhension des difficultés
de l'autre, respect des choix de vie de chaque membre
du Staff, doivent étre au premier plan dans le Staff pour
assurer le plus important : le bien-étre des jeunes, du
groupe.

Alors, pensez a votre propre rythme. Le sommeil est
indispensable pour étre en forme et construire des rela-
tions saines, l'alcool et autres substances n’aident pas a
rester disponibles. N'oubliez pas que sur un endroit de
camp, chaque Animateur, chaque Animatrice est un Bob
qui assume ses responsabilités vis-a-vis des autres.

Le Staff de Section, 'intendant et les cuistots ont un intérét
commun ; le bien-étre de chaque personne présente au
camp. En fonction des configurations des deux équipes,
cela peut devenir compliqué si quelques points d’attention
ne sont pas pris en compte. Les horaires sont des points
de repéres. Il peut arriver que le groupe prenne du retard
en activité, les intendants doivent pouvoir s’adapter.

De méme, un événement imprévu en cuisine peut arriver
et provoquer un retard. Cela ne doit pas étre I'objet d’'un
conflit, dans cette optique, le Staff doit toujours avoir des
petites activités de secours.

Concevoir une nourriture de collectivité peut conduire a
ne pas satisfaire a tous les appétits. En aucun cas, le Staff
ne doit faire remarquer devant le groupe que « ce n'est
pas bon ». Au contraire la discussion avec chaque jeune
et 'équipe cuisine permettra d’éclairer les intendants qui
pourront, au fur et a mesure du camp, modifier les menus
et prévoir des alternatives particulieres.

Les menus doivent étre adaptables en fonction du temps,
ensoleillé ou pourri, comme le Staff doit en tenir compte
pour ses activités. L'imagination doit étre au pouvoir tout
le temps.

Petit conseil au Staff, si vous rangez ce que vous utilisez
au sein de la cuisine en dehors des repas, vous serez
mieux regus a chacune de vos demandes.

Dernier point, cela peut étre chouette que les intendants/
cuistots puissent participer a une activité, mais ne leur
laissez pas une journée entiére comme cela arrive parfois,
cela peut devenir compliqué pour eux et pour les jeunes
(qui sont les Animateurs de référence, les régles de vie
sont-elles vécues de la méme facon, ...).

Pour finir, un conseil pratique, conseillez a votre intendant
d’anticiper les commandes. Si vous étes le huitieme a
commander 40 filets de poulets au boucher (et méme au
supermarché local) cela peut conduire a changer ce que
vous avez prévu. De méme pour le pain, les légumes, ....
Il vaut mieux prévenir votre commergant la veille et vous
n'aurez pas de surprises.

De plus, pour obtenir un subside de la Région Wallonne
allez sur le site apagw.be et vous serez surpris qu’en
achetant wallon, vous aurez droit a des euros bien utiles.

Alain



Un rendez-voue trée AgiTaTerre !

Au camp, tu les préféres de loin aux grands axes; a la Troupe, ils font
partie du projet personnel; celui de Félix Leclerc longeait le ruisseau ...
lls peuvent étre de grandes randonnées; ils ne s’'usent que si on ne s’en
sert pas; un de perdu mais dix de retrouvés.; il faut pouvoir sortir de ceux
battus ...

Vous n’avez toujours pas trouvé ?

Encore une piste ...

On les a parcourus avec Kyo, mais bien avant avec  Mon-
tand (a bicyclette). lls ne sont pas synonymes de rapidité.
Pour en trouver un nouveau, il faut pouvoir se perdre. Mais
tous ménent 8 Rome !

Ce sont les ??? Mais Kiceki ?

iii 40S uBIq suIWBYD 1o SlaNnuss soT

Ce sont
les ... ?2?2?

Voies de prédilection des camps

On aime s’y promener, y jouer, s’y cacher, s’y perdre ...
aux détours d’'un ruisseau, d’'un lac, d’'une prairie, d’une
forét, ... Qui ne connait pas un petit sentier prés de chez
soi, de son local ou a découvrir au prochain camp ! Ces
voies de communication, chemins incontournables vers
une mobilité durable, ont bien souvent besoin d’'un p’tit
coup de jeune.

C’est pour cela que l'action « Rendez-vous sur les sen-
tiers » existe depuis plus de 10 ans.

Ta Section désire réhabiliter un chemin ou un sentier prés
du local ? Ou vous désirez tout simplement apporter vote
aide a des projets existants ? Des sentiers, chemins a
parcourir a pied, a cheval ou a vélo en toute sécurité. Des
sentiers, chemins indispensables zones refuge pour la
faune et la flore, de véritables corridors dans le réseau
écologique. Une raison de plus pour les scouts pluralistes
d’étre partenaires de ce beau projet.

Rendez-vous sur les sentiers le week-end du 18 et 19
octobre 2014

Plus d’infos, des conseils, un soutien personnalisé (atten-
tion inscription avant le 30 juin !) : www.sentiers.be

Ne les quitte pas ...

Il ne faut pas oublier que la faune et la flore ont besoin
d’étre protégées. Voila pourquoi des reglements existent.
On ne peut donc a priori pas sortir des routes, sentiers
et chemins en forét. Mais des dérogations existent, entre
autres pour les Mouvements de jeunesse qui bénéficient
de "zones d’acceés libres" dans les foréts publiques belges,
avec l'accord du propriétaire bien entendu.

Respectez donc par précaution le conseil de Gandalf
le Gris a ses amis Bilbon, Frodon et Sam : « Ne quittez
jamais les sentiers ! ».

Olivier &

u l'on arrive ---

3 + iamais 0
romenade; O ne saitJ
1
Au détour dune P



« Tu pars en camp avec ton Mouvement de
jeunesse cet été ? Nous avons une chouette
proposition pour toi ! Participe a l'action
d'épargne... »

... et te voila embarqué dans un engrenage
marketing qui, de prés ou de loin, est sus-
ceptible de porter atteinte a I'image de notre

Mouvement et alavie privée de nos membres.

Une démarche marketing

Conserves alimentaires, équipements de plein air, pates
a tartiner, produits laitiers et méme jeux pour enfants :
le marché du Scoutisme touche tous les secteurs com-
merciaux. Et pour cause : plus de 160.000 membres rien
gu’en Belgique, autant de familles voire davantage si on
comptabilise les anciens et amis toujours connectés. C’est
dire combien notre réseau intéresse plus d’une agence de
pub.

La marque espére ainsi donner une image positive d’elle-
méme puisqu’elle propose d’aider les Mouvements de jeu-
nesse. Qui pourrait contredire cette bonne action ?

Du cété des parents et des Unités, on se laisse alors (trop)
vite tenter d’y participer.

Et pourtant les fédérations veillent

Nous recevons régulierement ce genre de demande au
Siege des scouts pluralistes. Pour chacune d’elle, notre
réponse a été la méme : notre image et notre base de
données ne sont pas a vendre. |l en va de méme pour
les cing fédérations scoutes et guides de Belgique. Nous
avons une position commune a ce sujet de protection du
Scoutisme contre toute utilisation commerciale.

Et malgré cela, certaines marques contournent linterdic-
tion formelle qui leur est faite en langant des campagnes
médiatiques en radio ou sur les réseaux sociaux. Certes,
nous avons voté une Charte des partenariats privés qui
peut servir de repéres a nos membres. Mais il est parfois
difficile de décrypter les dangers derriere ce qui ressemble
plus a une participation ludique et positive pour les jeunes.

NEDEVENEZ PAS

piege en concours troubles

LES HOMMES
SANDWIGHES

DES MARQUES

Quelques conseils ...

Lisez attentivement le réglement du concours. On tombe
trés souvent dans ['utilisation de I'image des Scouts et
Guides Pluralistes mais également des enfants qui par-
ticipent au camp. Or, des parents pourraient se retourner
contre I'Unité ou le Mouvement s’ils découvrent la téte de
leur progéniture placardée dans les rues ou exposée sur
Internet. C’est aussi un moyen détourné pour obtenir une
base de données scoutes, qui peut ensuite se vendre a
des tiers ...

Soyez responsables de notre image. Ne la sacrifiez pas
pour quelques kilos d’aliments bradés.

Jérome B

Lintégralité de cette analyse est disponible sur le site
Internet fédéral : www.scoutspluralistes.be

/
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Une question en guise de défi que vous lance le Musée Gallo-
romain de Tongres.

« A vous de prouver que vous pouvez étre aussi habiles,
créatifs et inventifs que nos lointains ancétres ».

Marchez sur les traces des chasseurs-cueilleurs de I'age de
la pierre. Partagez leur vie quotidienne lors de la derniere
glaciation ou juste aprés. Une exposition temporaire a voir
jusqu’au 18" aodt pour la modique somme de 1€ par per-
sonne !

Brochure disponible sur
www.galloromeinsmuseum.be

On entend souvent les parents craindre les images
pergues sur petit et grand écran. S'il est vrai que I'ad-
diction a la télévision est nocive a I'épanouissement
intellectuel de leurs enfants, certains films adaptés
leur permettent au contraire de découvrir d’autres
cultures, d’autres fagons de voir le monde et de le
raconter.

Du 26 octobre au 2 novembre 2014, Filem’'On, le Fes-
tival International de Films pour Enfants de Bruxelles,
accueille petits et grands pour une nouvelle aventure
cinématographique.

Plus d’infos : http://filemon.be/

En quelques années, Internet a pris une place
considérable dans les foyers mais également dans
les cours d’école ou les réunions scoutes. Et I'ac-
cessibilité des smartphones et tablettes ne fait que
renforcer ce phénomene. Comment gérer ces nou-
velles technologies ? Média Animation et TUFAPEC
proposent une publication et un site web (www.inter-
netalamaison.be) pour tenter de répondre a cette
question en dix points.

Pourquoi les jeunes aiment-ils Facebook ? Les
réseaux sociaux menacent-ils la vie privée ? Pour
ou contre les jeux numériques ? Les solutions ne
sont souvent possibles que dans le cadre d'une rela-
tion ou le dialogue a toute sa place.

3
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Vous pouvez le faire en versant un DON
sur notre compte n° 879 — 2962001 — 77
des Scouts et Guides Pluralistes avec la
mention "DON".

e
Si le montant de votre don égale ou

dépasse 40 €, vous bénéficierez d'une jwn-
réduction d'impbts et vous recevrez
une attestation des Scouts et Guides wg‘f M

pluralistes. Insignes de projets personnels
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